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Ambito della dichiarazione di accessibilita

Michael Kors si impegna a rendere il proprio sito web https://www.michaelkors.it/ accessibile,

conformemente alla legge 9 gennaio 2004, n. 4. La presente dichiarazione di accessibilita fa riferimento a

suddetto sito web.

Dettagli sulla metodologia di valutazione

La valutazione é stata effettuata sul sito con la soluzione “UsableNet Assistive” attivata, ancora in fase di
sviluppo e non pienamente completata, in riferimento ai requisiti previsti dall’Appendice A della norma UNI

CEI EN 301549.
L’analisi ha coinvolto una combinazione di
e avanzati strumenti automatici (UsableNet AQA)

e revisione della conformita del codice rispetto ai requisiti previsti dall’appendice A della norma UNI CEl

EN 301549, limitatamente a quelli gia supportati dalla soluzione “UsableNet Assistive”

L’analisi ha interessato i flussi fondamentali del sito ed in particolare le pagine rappresentative dei template

utilizzati all’interno del sito.

Stato di Conformita

A seguito dell’analisi effettuata in data 27 Aprile 2026, il sito risulta in tale data pienamente conforme ai
requisiti previsti dall’appendice A della norma UNI CEI EN 301549, limitatamente a quelli gia supportati dalla
soluzione “UsableNet Assistive”.

L’attivita di revisione dell’accessibilita & da considerarsi continuativa nel tempo e da integrare a
completamento della soluzione “UsableNet Assistive”. Michael Kors si impegna per quanto ragionevolmente e
tecnicamente possibile, a mantenere la conformita, intervenendo prontamente per risolvere eventuali non

conformita che dovessero emergere in future valutazioni.

Redazione della dichiarazione di accessibilita

La presente dichiarazione e stata redatta il 27 Aprile 2026.

Le informazioni contenute nella dichiarazione sono il risultato di un’attivita di revisione effettuata dalla societa

terza UsableNet inc.


https://www.michaelkors.it/

Modalita di invio delle segnalazioni e recapiti del soggetto erogatore

Ti preghiamo di contattarci in qualsiasi momento se dovessi avere delle domande o dei dubbi specifici
sull'accessibilita di una particolare pagina presente sul nostro sito Web al seguente indirizzo, puo contattarci

attraverso il nostro servizio clienti e via email all'indirizzo europe.customerservice@michaelkors.com.

Se si verifica un problema di accessibilita, si prega di specificare la pagina web e la natura del problema nella
propria e-mail, e noi ci adopereremo al massimo delle nostre possibilita per rendervi accessibile quella pagina

o le informazioni in essa contenute.

Modalita di invio delle segnalazioni all’AglID
In caso di risposta insoddisfacente o di mancata risposta, nel termine di trenta giorni, alla notifica o alla
richiesta, I'interessato puo inoltrare una segnalazione utilizzando la modalita indicata nel sito istituzionale di

AglD all’indirizzo https://www.agid.gov.it/

Informazioni sul sito

e Data di pubblicazione del sito web: 16 aprile 2024
e Sono stati effettuati test di usabilita: Sl

e CMS utilizzato per il sito web: software proprietario.

Informazioni sulla struttura

e Numero di dipendenti con disabilita presenti nel’amministrazione: N/A

e Numero di postazioni di lavoro per dipendenti con disabilita: N/A


https://www.agid.gov.it/

